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三元区民政局  三元区人力资源和社会保障局

关于2018年高校毕业生服务社区招募考核方案

 

为贯彻落实党中央、国务院和省委、省政府关于引导和鼓励高校毕业生面向基层就业工作的精神，根据省民政厅等4部门《关于组织实施2018年高校毕业生服务社区计划的通知》（闽民建〔2018〕38号）和《三明市民政局、三明市人力资源和社会保障局关于组织实施2018年高校毕业生服务社区计划工作的通知》（明民〔2018〕52号）等文件精神，结合我区实际，制定2018年高校毕业生服务社区招募考核方案如下：

一、招募名额

全区共招募8名，其中：三元区城关街道芙蓉社区1名、崇宁社区1名、红印山社区1名；三元区白沙街道群一社区1名、白沙社区1名、长安社区1名；三元区富兴堡街道新南社区1名、永兴社区1名。

二、考核对象

志愿报名参加三元区2018年服务社区计划，并经区民政局资格审查合格的高校毕业生。

三、考核机构

为加强领导，增强工作透明度，确保招募工作依规、有序推进，成立由区民政局、区人力资源和社会保障局组成的考核工作小组，组长：胡艳华，常务副组长：林民发，副组长：魏成宝，组员：陈欢、尤秀芬，专门负责高校毕业生服务社区的招募考核工作。

四、审核时间及地点

时间为2018年5月2-4日上午8:30～12:00时、下午14:30～17:00时。地点设在三元区民政局（三元区政府办公楼一层）。

2018年5月4日17:00时前，凡报名参加我区2018年服务社区计划的高校毕业生须提交以下材料至三元区民政局，以供考核工作小组审核：

1. 最高学历毕业证书、居民身份证、户口簿的原件及复印件；

2. 家庭是城乡低保户的报名人员，出具高考入学前户籍所在地县级民政部门发放的《福建省城乡居民最低生活保障证》原件及复印件；

3. 获得省部级、市级（含校级）、院（系）优秀学生干部、三好学生、优秀毕业生荣誉证书；

4. 党、团组织证明。

五、考核办法

1. 考核方式。对经区民政局资格审查合格的报名人员，采用量化评分的方式进行考核。

2. 评分原则。坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则，优先考虑家庭生活困难并就业困难及专业对口的毕业生回生源地就业。

3. 体检人选确定。由区民政局、区人力资源和社会保障局组成的考核工作小组按照《三元区2018年高校毕业生服务社区招募考核量化评分表》所列项目，对报名人员进行量化考核评分。根据量化评分结果，按三元区招募服务社区高校毕业生总人数1∶1比例，从高分到低分依次确定参加体检人选。报名人员考核得分相同的，通过考核小组组织面试，以面试成绩从高分到低分排列，择高录取。报名人员的量化考核得分情况和参加体检人选名单于2018年5月28日在三元区政府网（网址：http://www.smsy.gov.cn）公布。体检工作由三明市民政局统一组织。因体检人选体检缺席或体检不合格而造成体检人选缺额，从其余的报名人员中按考核得分从高分到低分依次递补，并进行相应体检。

联系人：三元区民政局尤秀芬；联系电话：8337337。

 

附件：三元区2018年高校毕业生服务社区招募考核量化评分表

 

 

三元区民政局             三元区人力资源和社会保障局

 

                        2018年4月16日
附件

三元区2018年高校毕业生服务社区招募

考核量化评分表

 姓名：

	考评项目
	项目
分值

（分）
	考评内容
	评分
	备注

	学历
	30
	1. 全日制本科及以上学历的得30分；
	 
	 

	
	
	2. 全日制专科学历的得20分。
	 
	 

	家庭困难
	10
	1. 家庭是低保户的得10分。
	 
	 

	生源地
	20
	1. 户籍为本区的得20分；
	 
	 

	
	
	2. 户籍为区外的得5分。
	 
	 

	获优秀学生干部、三好学生、优秀毕业生情况


	25
	1. 获得省部级荣誉的得25分；
	 
	按获得最高荣誉得分

	
	
	2. 获得校级荣誉的得15分；
	 
	

	
	
	3. 获得校内荣誉的得5分。
	 
	

	政治面貌
	15
	1. 是中共党员（含预备党员）的得15分；
	 
	 

	
	
	2. 是共青团员的得5分。
	 
	 

	合  计
	100
	 
	 
	 



抄送：三明市民政局、市人力资源和社会保障局，区委、区政府分管领导。
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